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| det tredje nyhetsbrevet fran Feeling Home-projektet har vi valt att dela med oss av ett urval av vittnesmal
fran de utbildare som har spelat en viktig roll for att hjalpa oss att na vara projektmal. Deras interaktion
med kvinnorna som deltog i projektet var avgdrande for att sakerstalla projektets framgangsrika
utveckling. Vi hoppas att du tycker att de ar intressanta!l

Hur var din upplevelse i Feeling Home-projektet?
Vad larde du dig?

Det mest fantastiska med att vara utbildare fér Feeling Home-projektet var kontakten mellan mig och
deltagarna och att det inte var begransat till klasserna. Fér mig [...] var det inte bara att deltagarna
utvecklade sina sprakkunskaper utan ocksd att vi hjélpte dem att integreras i det lokala samhdllet och

kdnna sig trygga.
Maria, trdnare fran Aten

Jag har ldrt mig att navigera i kulturella skillnader och frdmja inkludering. Jag har fatt insikter i hur
man skapar ett vilkomnande och stédjande klassrum fér elever fran olika bakgrunder.

Samra, trédnare fran Berlin



http://feelinghomeproject.eu/

Det var en égondppnande upplevelse pd mdnga sdtt. Det gjorde mig medveten om min
roll som facilitator i ett sammanhang dar vi alla var invandrarkvinnor (inklusive jog
sjalv). Jag ldrde mig att bli mer medveten om det privilegium jag har. Jag fick
ifrégasdtta saker som jag inte hade ifrdgasatt tidigare och som kan vara vildigt
triviala. Feeling Home handlar om hur vi genom att Idra oss sprdket utvecklar en
kansla av rotfasthet. Vi (det vasterldndska samhdillet) tror att ett sdtt att valkomna ér
att ldra ut sprdket, vad vi gér hdr, for att integrera dig... Det finns dock en absolut
férnekelse av behoven, sdrskilt de kanslomdéssiga och psykologiska, eftersom
processen dr mycket svar men ingen féljer den och du kénner dig sdrbar hela tiden.
Darfér var det viktigt att férstd och se behoven.

Rocio, trdnare fran Barcelona

Hur tror du att icke-formell utbildning kan bidra
till att ldra sig spraket och vilkomna personer i ett
nytt land?

Jag tror att icke-formella sprakprogram kan anpassas fér att méta elevernas specifika
behov. Detta inkluderar att ta itu med de sprakkunskaper som krdvs fér vardagen,
sdsom konversationssprak, ordforrdd relaterat till dagliga aktiviteter och kulturella
nyanser. Utéver sprakkunskaper kan den icke-formella utbildningen erbjuda praktisk
utbildning i livsfardigheter. Detta kan inkludera vagledning om hur man navigerar i
kollektivtrafiken, far tillgdng till sjukvard, férstar juridiska réttigheter och hittar
anstdllningsméjligheter.

Samra, trdnare fran Berlin

Icke-formell utbildning frémjar erfarenhetsbaserat Iérande, interaktion mellan de
studerande och proaktivitet. Baserat pa dessa principer dr det bli ett utmdérkt verktyg
for inkludering och utbyte.

Marina, tranare fran Malmé

Icke-formell utbildning gér det mdéjligt att i férsta hand erkdnna att vi alla lér oss
dmsesidigt och vad eleverna sjélva tar med sig i sprakinldrningen. Det var avgérande
fér oss att de kunde uttrycka sig pa sitt eget sprak, eftersom férmdgan att uttrycka sig
gor det méjligt for dem att ldra sig ett annat sprdk pa ett vénligt sdtt, eftersom jag inte
tvingar pa dig mitt sprak, utan vilkomnar dig att ldra dig mitt sprak fér att underldtta
din vistelse hdr. For mig dr icke-formell utbildning inte ett tvang,

det dr en demokratisk 6vning. Att diskutera hushdlls vokabuldr, hélso- och
sjukvardssystemets behov och beséka fysiska platser gjorde ocksa skillnad. Att komma
ndrmare deras verklighet och behov gor inldrningsprocessen mycket mer vanlig.

Rocio, trdnare fran Barcelona



Har du nagra rekommendationer for
yrkesverksamma eller icke-professionella som
arbetar med grupper i en sprakinldrningsprocess?

Att fa deltagarna att kénna sig trygga dr grundldggande. Om du bildar en stark grupp,
dar deltagarna hjdlper varandra, blir processen mycket enklare och effektivare.
Betona detta forst och sedan sprékinlédrningen.

Maria, trdnare fran Aten

1. Sdtt upp ett tydligt mdl: Definiera specifika, uppndéeliga sprakinldrningsmal for
gruppen. Berditta om dessa mal fér eleverna sa att de férstdr vad de arbetar mot. 2.
Anvdnda olika resurser: Inforliva en méngd olika IGromedel, inklusive larobécker,
multimedia, interaktiv programvara och resurser fran verkligheten. Detta hdller
lektionerna engagerande och relevanta 3. Kulturell medvetenhet: Frémja kulturell
kanslighet och medvetenhet bland eleverna. Inkludera kulturella element i dina
lektioner och uppmuntra till dppna diskussioner om kulturella skillnader och likheter.

Samra, trédnare fran Berlin

Jag skulle rekommendera bade professionella och icke-professionella att 6va pa sina
aktiva lyssningsféardigheter: det dr mycket viktigt att lyssna pd dina elevers behov.
Dessa behov kan vara av olika slag, men jag tror att ndr det gdller nyanldnda
studenter dr de sprakliga behoven viktigast (i vilka kommunikativa sammanhang
kommer de att anvinda mdlspraket? Vilka kommunikativa mal har de?) och de sociala
behoven (har eleverna ett skyddsndit?). Aktivt lyssnande kan fa oss utbildare att Idgga
mdrke till Gterkommande ménster och om sGdana ménster delas dr det generellt
lattare att hitta gemensamma lésningar.

Giulia, trdnare fran Palermo



Jag tror att den viktigaste aspekten dr att inse vem man dr och vilken status man har i gruppen. |
var grupp var jag till exempel utldnning, kvinna, med min hudférg och mina drag, jag kom ocksd
frdn en konkret samhdllsklass och talade pa landets officiella sprak. Jag bar inte hijab, sé jag
hade hégre rang i det rummet, férutom att jag ocksé var Ilérare. For mig dr det viktigaste att utga
frén att vi dr ansvariga fér att leda/folja med en grupp men vi har ocksd en maktrelation och en
rang. Det dr inte samma sak att hdlla en utbildning fér en grupp marockanska kvinnor, eller en
grupp senegalesiska kvinnor, eller chilenska kvinnor, eller en grupp mén... Allt detta har en
inverkan. Skapa medvetenhet om vad du gor, vem du arbetar med, vem du dr och hur du
positionerar dig. Lyssna pd gruppens behov. Var ocksd tydlig med vad som édr mélet med den
sessionen, och med vilken avsikt.

Rocio, trédnare fran Barcelona

Besok garna projektets hemsida och ta del av allt material som har
skapats inom Feeling Home projekt-konsortiet.
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